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Hohe Nominierung, schwierige Finanzlage

,Tiroffner“Vereinsgriinderinnen wollen weiter sozial
wirken
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Ein mutiges Duo aus zwei Freundinnen, die sich seit 30 Jahren kennen: Pelin Yigit (links) und
Catrin Renzelmann haben den Verein Turoffner fur das soziale Miteinander in Wirselen
unverzichtbar gemacht. Foto: MHA/Carsten Rose

Interview | WORSELEN. Der Verein Turoffner ist fir den héchsten deutschen
Engagementpreis nominiert. Gleichzeitig wissen die Grunderinnen noch gar
nicht, wie lange sie den sozialen Frieden in Wirselen noch mitgestalten
kénnen.
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Eigentlich hatte der Verein TUroffner ein Gebaude wie den Alten Bahnhof nicht
verdient. Marode, verschlissen, einfachste Ausstattung. Auf die Arbeit von den
Vereinsgrunderinnen Pelin Yigit und Catrin Renzelmann hat das mitnichten Einfluss.
Sie ist in Wurselen unverzichtbar - und wird nun bundesweit etwas bekannter, auch
wenn das Geld immer knapper wird. Warum beides so ist, dariber sprechen sie mit
Redakteur Carsten Rose.

Frau Yigit, Frau Renzelmann, fahlt es sich nicht komisch an, fir den héchsten Preis fur
Engagement in Deutschland nominiert zu sein, wéhrend Sie nicht einmal wissen, ob
Sie die Arbeit, fur die Sie gelobt werden, ndchstes Jahr noch weiterfiihren kbnnen?

Catrin Renzelmann: Ja, so ist das. Wir sind stolz auf unsere Arbeit, aber gleichzeitig
kommt die Frage auf: Warum ist es so schwierig, sie zu leisten? Wir kriegen von aul3en
Anerkennung, aber es ist schade, dass wir um unsere Existenz bangen mussen.

Pelin Yigit: Wir wurden gerne einfach unsere Arbeit machen, ohne Angst zu haben, ob
es Uberhaupt weitergeht. Aber: Wir sind zwei mutige Frauen. Wir haben beide sichere
Stellen bei der Stadt Aachen aufgegeben, als wir den Verein 2016 gegrtiindet haben. Ich
war Sozialarbeiterin und Catrin Sozialpadagogin.

Und was ist, wenn es wirklich nicht weitergeht mit ihrem Verein Taréffner?

Yigit: Dann mussen wir uns woanders bewerben - und wurden wahrscheinlich auch
mehr Geld verdienen. Das ist aber nicht das Wichtigste. Wir geben unser Baby nicht
auf, wir werden weiterkampfen. Nach den Ruckmeldungen, die wir aus anderen
Kommunen bekommen haben, o6ffnen sich dann vielleicht dort Turen fur uns.

Renzelmann: Wir wissen, dass wir gute Arbeit leisten, und die muss erhalten bleiben.
Es ware keinem damit gedient, wenn sie nicht fortgefuhrt wirde. Unsere Arbeit ist
wichtig fur den sozialen Frieden in Wurselen. Die Stadt ist sehr froh Uber Partner wie
uns in einer Situation wie der Ukraine-Krise, weil wir schnell handeln kénnen und
wissen wie. Die Stadt ist auf uns angewiesen. Die Verwaltung und die Politik sehen,
dass bei uns - auf gut Deutsch gesagt - die Bude immer voll ist und die Angebote
angenommen werden.



Es geht um den ,Preis der Preise”

Der Deutsche Engagementpreis ist der Dachpreis fur burgerschaftliches
Engagement in Deutschland. Er wird auch ,,Preis der Preise” genannt. Dahinter
steckt als Initiator das ,Bundnis fiUr Gemeinnutzigkeit”, dem zum Beispiel der
Deutsche Olympische Sportbund und die Bundesarbeitsgemeinschaft der Freien
Wohlfahrtspflege angehoren. Férderer sind unter anderem das
Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie die Deutsche
Fernsehlotterie.

Der Wurselener Verein Turoffner ist vom deutschlandweit aktiven Verein
Startsocial fur den Deutschen Engagementpreis nominiert worden. Startsocial
vergibt Stipendien, mit denen gemeinnutzige Vereine von Experten aus der
Wirtschaft gecoacht werden. Turoffner hatte eines dieser Stipendien erhalten und
gehort zu den besten 25 ausgewahlten Organisationen. Sieben davon erhalten
gesonderte Preise.

Sie sind die wichtigste Anlaufstelle in Wirselen flir Menschen mit
Migrationshintergrund, wie man tberall hért.

Yigit: Die ersten Menschen aus der Ukraine waren bei uns, bevor sie Uberhaupt beim
Sozialamt waren, weil sie von uns gehort hatten. Das ist sensationell, einfach
phanomenal fur uns.

Die Stadt ist mit 55.000 Euro eingesprungen, damit Sie ausreichend Geld fur das zweite
Halbjahr 2022 haben. Wie ist der Stand der Dinge, was eine stadtische finanzielle
Unterstitzung im ndchsten Jahr angeht?

Renzelmann: Mit der Stadt laufen die Verhandlungen Uber eine héhere
Sockelfinanzierung. Dazu mussen wir aber sagen: Im Jahr 2021 haben wir die erste
Sockelfinanzierung Uberhaupt bekommen. Die ersten funf Jahre nach der
Vereinsgrundung haben wir es ganz ohne geschafft. Alles lief Gber projektbezogene
Fordermittel.

Was genau bedeutet es fir Sie, wenn die Férdermittel nicht verlangert werden, weil sie
per Definition immer begrenzt sind?



Yigit: Die Projekte, fur die wir Geld bekommen, sind quasi unsere Arbeitgeber. Hatte
die Stadt Wirselen die Forderung des Projekts ,,Aktion Mensch”, die in diesem Sommer
nach dreieinhalb Jahren ausgelaufen ist, nicht mit eigenen Mitteln bis Ende des Jahres
verlangert, ware ich arbeitslos.

Sie sind wahrscheinlich der Meinung, dass Forderprogramme, wie sie heute gestaltet
sind, abgeschafft oder zumindest angepasst werden sollten.

Yigit: Ja! Wir kdnnen ja nicht jedes Jahr etwas Neues erfinden. Denn das sind die
Vorgaben fur eine Férderung: Es mussen immer neue Projekte entwickelt werden, aber
wir wollen ja langfristig gute Arbeit machen. Drei oder funf Jahre laufende

Férderungen waren schon einmal gut - wir haben immer nur ein Jahr oder zwei, nur
selten drei Jahre. Wie sollen wir den Menschen, die Hilfe benétigen, eine Basis
schaffen, wenn wir selbst keine haben? Es ist traurig. Wir haben nie die Sicherheit, ob
die Menschen weiter zu uns kommen durfen.

Renzelmann: Diese ,Projektitis’, die Forderung nach dem GielBkannenprinzip, bringt es
nicht. Wir arbeiten mit Menschen in prekaren Situationen und sind selbst in einer. Das
Stabilste, was wir haben, ist eine halbe Stelle, die vom Land zwei Jahre finanziert wird.
Das Geld reicht aber erstens nicht ganz aus, und zweitens mussen wir alle zwei Jahre
bis zur obligatorischen Verlangerung ein halbes Jahr in Vorkasse gehen, bis alles
geregelt ist. Das sind die Bedingungen, mit denen wir arbeiten mussen.

Sie haben feste, sichere Jobs aufgegeben, grinden aus einem Bedarf heraus einen
Verein, um Menschen zu helfen, und seitdem haben Sie nur Jobs auf Zeit. Wie viele
Stunden arbeiten Sie eigentlich?



Yigit: Durch die verschiedenen Fordermittel haben die Stunden immer variiert, so dass
wir viel ehrenamtlich abends gemacht. Die Burokratie, die Verwaltungsarbeit. Wir sind
GeschaftsfUhrerinnen des Vereins und gleichzeitig Sozialarbeiterinnen an der Basis.
Wir waren in Sachen Administration und Betriebswirtschaft auch absolut keine Profis,
mussten uns vieles selbst beibringen, haben Seminare besucht und von unseren
Netzwerken profitiert.

Renzelmann: Wir haben beide volle Stellen, also acht Stunden am Tag. Phasenweise
sind es aber zwolf bis 15 Stunden - eigentlich wollen wir das gar nicht so genau
wissen...

Kommen wir zurlick zu der Nominierung und lhrer Lage. Sie kénnten ja in Berlin, wo
die Verleihung stattfindet, die sprichwértliche Bdhne nutzen, lhre Anliegen zu
platzieren.

Yigit: Ja, es ist eine gute Frage, wie wir diese Buhne nutzen kdnnten. Wir wissen es
selbst noch nicht. Wie kriegen die anderen das hin? Sind wir zu still? Wir sind mit wenig
zufrieden, kdnnen damit aber viel bewirken. Die Familien, mit denen wir arbeiten,
mussen auch mit wenig auskommen. Wir mussten aber vielleicht hohere Anspriche
und Forderungen stellen.

Renzelmann: Wir vergessen bei der ganzen alltaglichen Arbeit, wie wir auf uns
aufmerksam machen kénnten.

Den Traum von Aachen nach Wurselen verlegt

Pelin Yigit, 50, und Catrin Renzelmann, 52, wohnen beide in Aachen. Beruflich
hatten sie als Angestellte der Stadt Aachen viel mit dem dortigen Ostviertel zu tun.
Beide hatten den Traum, dort ein ,Haus der Familien” aufzubauen - realisiert
haben sie es dann in Wurselen im Alten Bahnhof. Unter anderem, weil es in
Aachen bereits einige Angebote dieser Art gebe.

Auf ihrem Weg in Wlrselen unterstutzt wurden und werden die Frauen (und
Freundinnen) von den Vereinen ,Coach” aus Koln, ,Chancenwerk” aus Castrop-
Rauxel und ihrem Supervisor Wolfgang Offermann von der Caritas in Aachen. ,Alle
staunen, was wir zwei Frauen hier auf die Beine gestellt haben fur die Menschen
vor Ort", sagen Yigit und Renzelmann.

Hat die derzeitige Lage schon Auswirkungen auf Projekte und Planungen?



Yigit: Den Familien haben wir noch nichts mitgeteilt. Eine Angestellte muss sich
vorsorglich neu bewerben. Was machen wir, wenn sie eine neue Stelle findet, aber die
bei uns dann doch verlangert wird? Wir haben einfach keine personelle Sicherheit.

Und was machen Sie jetzt, auch auf Sie beide bezogen?

Renzelmann: Wir sind schon immer risikobewusst gewesen. Wir planen gerade wie
gewohnt - ohne Netz und doppelten Boden. Wir hoffen, es fugt sich alles. Wenn wir es
friher nicht auch so gemacht hatten, waren wir nicht da, wo wir heute sind. Wir setzen
die FURe in die Luft - und sie tragt uns.



